POWEATOWE O T R
ROMOCY RODZINIE
v Walsziynie
ul. Marcinkewskiego 6
64-200 Wolsziyn

PCPR.0030.13.2024

Zarzadzenie Nr 13/2024

Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wolsztynie
z dnia 04.03.2024 r.
w sprawie: procedury kwalifikacyjnej kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzacego rodzinny dom dziecka oraz organizacji szkolenia dla kandydatéw do pelnienia

funkeji rodziny oraz prowadzenia rodzinnego domu dziecka

W zwiazku z art. 42, 43, 44 i 45 ustawy z dnia 9 czerwea 2011 1. o wspieraniu rodziny i systemie picczy

zastepezej (Dz.U. z 2024 r. poz. 177 ze zmianami), zarzadza sig, co nastepuje:

§1

Za przeprowadzenie procedury kwalifikacyjnej kandydatow do pelnienia funkeji rodziny zastopezej lub
prowadzgcego rodzinny dom dziecka oraz organizacje szkolenia dla kandydatéw do pelnienia funkcji
rodziny zastepczej oraz prowadzenia rodzinnego domu dziecka, odpowiada kierownik Zespolu
ds. Rodzinnej Pieczy Zastepezej przy udziale psychologa, pedagoga oraz innych pracownikéw zespolu

wyznaczonych przez Dyrektora.

§2
Do zadafi zespotu nalezy:

1) organizacja szkolenia dla kandydatéw do pemienia funkeji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny
zastgpeze] niezawodowej oraz prowadzenia rodzinnego domu dziecka, ktérego program jest zgodny
z wytycznymi Ministra Pracy i Polityki Spolecznej zawartymi w rozporzadzeniu z dnia 9 grodnia 2011
1. w sprawie szkolen dla kandydatéw do sprawowania pieczy zastepczej (Dz.U. Nr 274, poz. 1620)
1ktory zostal zatwierdzony w drodze decyzji przez ministra wlasciwego do spraw rodziny na podstawie

art. 44 ust. 4 ustawy;

2) przeprowadzenie analizy sytuacji osobistej, rodzinnej i majatkowej kandydatéw do pelnienia funkcji
rodziny zastepezej oraz prowadzenia rodzinnego domu dziecka w celu oceny spetniania przez nich

warunkow, o ktérych mowa w art 42 ust. 1-3 ustawy.



§3
Oceny spelniania przez kandydatow warunkow, o ktérych mowa w art 42 ust. 1-3 ustawy, dokonuje si¢

na podstawie nastepujacych dokumentow:

1) wniosku w sprawie wszczecia procedury kwalifikacyjnej dla kandydatéw do petnienia funkcji

. rodziny zastepczej (zatgcznik nr 1);

2) odpisu aktu matzenstwa — os6b bedacych w zwigzku matzenskim lub odpisu aktu urodzenia — osoby

samotne;j;

3) za$wiadczenia o osigganych dochodach (do uzyskania w miejscu pracy — zatrudnienie na etacie),
za$wiadczenia z Urzedu Skarbowego (osoby prowadzace dzialalno$é gospodarcza), zaswiadczenia

z Urzedu Gminy (rolnicy);
4) aktualnego potwierdzenia zameldowania;

5) za$wiadczenia o stanie zdrowia i braku przeciwskazan zdrowotnych do petnienia funkcji rodziny

zastepezej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka od lekarza podstawowej opieki zdrowotnej;

6) opinii psychologicznej oraz pedagogicznej o posiadaniu predyspozycji i motywacji do petnienia

funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka.
7) o$wiadczenia o spelnianiu warunkow do pelnienia funkcji rodziny zastgpezej (zatgcznik nr 2);

8) kwestionariusza dotyczacego 0sdb kandydujacych do petnienia funkcji rodziny zastgpezej (wywiad
przeprowadzany jest podczas spotkania dwéch pracownikéw zespolu rodzinnej pieczy zastgpcze)
w miejscu zamieszkania kandydatow. Wzor kwestionariusza stanowi zatacznik nr 3 do niniejszego

zarzadzenia);

9) oceny warunkéw mieszkaniowych przeprowadzonej przez pracownika organizatora rodzinnej pieczy

zastgpezej w miejscu zamieszkania kandydatow;
10) informacji o niekaralnosci z Krajowego Rejesiru Karnego,

11) informacji z Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym (sprawdzenia dokonuje pracownik

PCPR w Wolsztynie).

12) w przypadku cudzoziemcéw, kidrych pobyt na terenie Rzeczpospolitej Polskiej jest legalny
niezbedne jest zlozenie niczbednych o$wiadezen wynikajacych z art. 21 Ustawy z dnia 13 maja 2016



roku o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym. Wzory oswiadczen stanowig

zatacznikinr 4 i 5.

§4

1. Po przeprowadzeniu oceny, kandydat do pelnienia funkcji rodziny zastepczej otrzymuje dokument

potwierdzajgcy przeprowadzenie wstepnej kwalifikacji oraz wskazanie, czy wstgpna kwalifikacja jest

pozytywna czy negatywna (zatacznik nr 6).

2. Po pozytywne]j wstepnej kwalifikacji kandydat sktada wniosek o udziat w szkoleniu (zatgcznik nr 7)

i zostaje skierowany na szkolenie (zatagcznik nr 8).

§5

Oceny spelniania przez kandydatow warunkéw, o ktérych mowa w art. 42 ust. 1--3 ustawy, dokonuje
wspolnie dyrektor, pracownik zespolu ds. rodzinnej pieczy zastgpezej, pedagog, psycholog, ktdry
posiada, co najmniej wyksztalcenie wyzsze magisterskie na kierunku psychologia oraz 2-letnie
do$wiadczenie w poradnictwie rodzinnym oraz w sytuacjach uzasadnionych koordynator rodzinngj

pieczy zastgpcezej.

§6

Spetnianie przez kandydatow warunkdw, o ktérych mowa w art. 42 ust. 1-3 ustawy oraz uzyskanie
swiadectwa ukonczenia szkolenia potwierdzone jest zaswiadczeniem kwaﬁﬁkacyjnym (wzor ustalony

rozporzadzeniem).

§7

W przypadku matzonkow procedura kwalifikacyjna obejmuje kazdego z nich,
§8

Traci moc Zarzadzenie Nr 19/2022 Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wolsztynie
z dnia 04.08.2022r. w sprawie: przyjecia procedury kwalifikowania kandydatoéw na rodziny zastgpcze

zawodowe 1 niezawodowe, rodzinny dom dziecka.

§9

Zarzadzenie obowigzuje z dniem podpisania.




